OFFRE D'EMPLOI

U Saint-Mathias

B SUR-RICHELIEU

Ld ol le passé inspire I'avenir

JOURNALIER SPECIALISE TEMPORAIRE

Nichée au bord de la riviére Richelieu, Saint-Mathias-sur-Richelieu offre un milieu
de vie paisible et dynamique. Reconnue pour sa communauté tissée serrée et la
qualité de ses services, elle place I'humain au coeur de ses actions.

Municipalité a échelle humaine, elle mise sur la collaboration et la proximité.

Travailler ici, c’est faire une réelle différence dans la vie des citoyens.

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Le journalier spécialisé accomplit
divers travaux manuels liés a
I'entretien des infrastructures et des
équipements municipaux. En
période hivernale, il participe
activement aux opérations de
déneigement et d'entretien du
réseau routier, des stationnements,
des patinoires et des espaces
municipaux, notamment par Ila
conduite de véhicules spécialisés
tels que les déneigeuses, tracteurs
et la rétrocaveuse. Il effectue
également des travaux de pelletage,
de déglacage, de nivelage et de
sécurisation des lieux publics. Tout
au long de lI'année, il contribue a
I'entretien des espaces verts ainsi
qu'a la réparation et a I'entretien des
équipements et des réseaux
Mmunicipaux.

STATUT D'ENGAGEMENT

Poste syndiqué, temporaire & temps
plein (I'horaire peut étre de jour ou de
soir)

LIEU DE TRAVAIL

Garage municipal, 25 rue du Centre-
Sportif, Saint-Mathias-sur-Richelieu
HORAIRE DE TRAVAIL

a confirmer lors de 'embauche (quart de
jour ou de soir en période hivernale).
ECHELLE SALARIALE

30,57 $ (échelon1) & 35,15 $ (échelon 4)

EXIGENCES

e Avoir un diplédme d'études
secondaires (sec. V) ou équivalent;

e Posséder un permis de conduire
classe 3 valide - obligatoire;

e Habile & exercer divers travaux
manuels;

e Faire preuve de disponibilité,
d'initiative, de débrouillardise et de
dynamisme.



ATOUTS

e Expérience en milieu municipal ;

e Détenir une certification de
préposé & l'aqueduc (OPA) émise
par Emploi Québec

e Carte d'opérateur de machinerie
lourde;

e Expérience en menuiserie et en
plomberie.

POSTULE MAINTENANT !

VY Saint-Mathias
T SUR-RICHELIEU

La ol le passé inspire I'avenir

i B B O

Les avantages sociaux relatifs a ce
poste sont déterminés par la
convention collective des employés
cols bleus de la Municipalité.

Les personnes intéressées par ce défi sont priées de faire parvenir
leur curriculum vitae par courriel a I'attention de la direction du
» service des travaux publics avec la mention « poste de journalier
spécialisé temporaire au s.chretien@st-mathias.org avant le 25

novembre 2026.

Nous remercions tous les candidats et candidates pour leur intérét.
Nous communiquerons uniquement avec les candidats retenus.

Veuillez noter que le masculin est utilisé afin d'alléger le texte.
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